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УСТАВ 

Объединения граждан «международная ассоциация греков-

предпринимателей» 

 

 

1.Общее положение 

1.1.  Объединение граждан «международная Ассоциация греков-предпринимателей»(далее - 

Ассоциация) является международной общественной организацией, которая объединяет 

греков-предпринимателей, а также других лиц, которые признают Устав Ассоциации. 

1.2. Ассоциация действует на основании Конституции Украины, действующего 

законодательства Украины и законодательства тех стран, где будут созданы ее местные 

отделения и этого устава. 

1.3. Деятельность Ассоциации распространяется на территории Украины,  Греции  и других 

стран, где будут созданы филиалы, отделения и представительства ассоциации. 

1.4. В своей деятельности ассоциация не преследует коммерческих целей и не ставит перед 

собой задач относительно получения прибыли с целью перераспределения между 

своими членами. 

1.5. Ассоциация создает филиалы, отделения и представительства. Отделения ассоциации, 

созданные на территории Украины, для приобретения статуса юридического лица 

должны зарегестрироваться в установленнном законом порядке. Без приобретения 

статуса юридического лица должны легализовать свою деятельность путем письменного 

уведомления об учреждении. 

Филиалы, отделения и представительства ассоциации, созданные за границей, 

действуют в соответствии с законодательством тех стран, где они созданы. 

1.6. В Ассоциации обеспечивается демократизм внутренних отношений. Ассоциация 

создана и действует на принципах самоуправления, избирательности и отчетности 

управляющих органов, членов Ассоциации, законности и гласности. 

1.7. Ассоциация не несет ответственности по обязательствам своих членов и 

территориальных отделений, как и члены ассоциации и территориальные оделения не 

отвечают по обязательствам ассоциации. 

1.8. Ассоциация является юридическим лицом. Имеет самостоятельный баланс, печать, 

штампы, счета в учреждениях банков (в том числе валютных) и символику, образцы 

которых утверждаются советом ассоциации. Символика регистрируется согласно с 

установленным законодательством Украины порядком. 

1.9.  Местонахождение центральных управляющих органов ассоциации - город Мариуполь. 

 

 

2. Цель и задачи. 

2.1. Цель деятельности ассоциации заключается в объединении и координации усилий 

членов ассоциации для защиты законных социальных, экономических, национально-

культурных и других прав и интересов членов ассоциации, и содействии развитию 

экономических связей между предпринимателями Украины,  Греции и других стран, в 

которых  проживают члены ассоциации. 

2.2. Для достижения поставленной цели ассоциация в установленном порядке решает такие 

задачи: 
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- представляет и защищает свои законные интересы и законные интересы своих 

членов (участников) в государственных и гражданских органах; 

- вносит предложения в органы власти и управления по вопросам развития 

экономических связей между предпринимателями Украины, Греции и других стран, 

в которых  проживают члены ассоциации; 

- принимает участие в политической деятельности, проводит массовые мероприятия 

(собрания, митинги, демонстрации, и т.д.); 

- получает от органов государственной власти и управления и органов местного 

самоуправления информацию, необходимую для реализации своих целей и задач; 

- содействует соблюдению законности среди своих членов; 

- взаимодействует с государственными и гражданскими организациями,  

предприятиями и учреждениями, а также с частными лицами как на территории 

Украины, так и за ее границами по вопросам, которые относятся к уставным задачам 

ассоциации; 

- содействует членам ассоциации в получении необходимых видов информационных, 

консультативных и других услуг; 

- распространяет информацию и пропагандирует свои идеи и цели; 

2.3. Для исполнения поставленных задач ассоциация в порядке, установленном 

действующим законодательством: 

- Принимает участие в организации конференций, семинаров, встреч, презентаций; 

- разрабатывает на основании обобщения практики научно-обоснованные методы и 

рекомендации по вопросам развития экономического сотрудничества; 

- учреждает средства массовой информации; 

- принимает участие в учебной и просветительской деятельности, содействует 

подготовке кадров, проведению научного и делового туризма, обмена опытом, в том 

числе за рубежом; 

- может осуществлять хозяйственную и другую коммерческую деятельность путем 

создания хозрасчетных учреждений и организаций со статусом юридического лица, 

учреждать предприятия; 

- содействует развитию международного сотрудничества, принимает участие в работе 

международных общественных (неправительственных) организаций; 

- создает целевые фонды для осуществления социальных гарантий и финансовой 

поддержки деятельности, которая отвечает целям и задачам ассоциации; 

- принимает участие в объединении интеллектуальных и материальных ресурсов, в 

формировании системы информационного обеспечения членов ассоциации; 

- создает или вступает в общества, союзы с организациями других стран, представляет 

в них законные интересы своих членов; 

- содействует организации издательства газет, журналов, учебной, методической и 

справочной литературы, сайтов. 

 

3. Члены Ассоциации, их права и обязанности 

3.1. Ассоциация имеет фиксированное членство, независимо от национальной 

принадлежности. 

3.2. Индивидуальными членами ассоциации могут быть граждане Украины и Греции, других 

стран, которые признают Устав Ассоциации, в соответствии с ним исполняют взятые на 

себя обязательства и оплачивают членские взносы. Коллективными членами 

Ассоциации могут быть трудовые коллективы, организации и коллективы предприятий 

любых форм собственности. 

3.3. Прием в индивидуальные члены Ассоциации осуществляется местными отделениями 

Ассоциации на основании письменного заявления. Прием в коллективные члены 

Ассоциации осуществляется Советом Ассоциации на основании решения 

соответствующего коллектива. Заявление вступающего рассматривается в месячный 

срок со дня его подачи. 

3.4. Члены Ассоциации имеют право: 

- добровольно вступать в Ассоциацию и выходить из нее по письменному заявлению; 
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- избирать и быть избранным в руководящие органы Ассоциации; 

- принимать участие в обсуждении всех вопросов деятельности Ассоциации; 

- вносить предложения по организации исполнения Ассоциацией своих задач; 

- обращаться за помощью к Ассоциации для защиты своих законных интересов; 

- пользоваться интеллектуальными приобретениями, материально-технической, 

информационной и организационной базой Ассоциациями, в соответствии  с 

объемами своего вклада в ее создание. 

3.5. Члены Ассоциации обязаны: 

- принимать активное участие в реализации задач Ассоциации, своевременно и 

качественно исполнять принятые решения; 

- информировать Ассоциацию о своей деятельности. Вносить предложения касательно 

разрешения существующих проблем правовыми и организационными способами; 

- придерживаться требований Устава Ассоциации, принимать активное участие в ее 

деятельности, исполнять поручения и решения руководящих органов; 

- своевременно оплачивать членские взносы; 

3.7. За нарушения этого Устава к члену Ассоциации могут быть применены такие меры 

принуждения, как предупреждение и исключение из Ассоциации. 

3.8 Членство в Ассоциации прекращается в случаях: 

- выхода из Ассоциации по письменному заявлению; 

- исключения из  Ассоциации. 

3.9. Основаниями для исключения могут быть: 

- неисполнение требований Устава; 

- совершение действий, которые дискредитируют деятельность члена Ассоциации; 

Исключение из членов Ассоциации осуществляется территориальным отделением 

Ассоциации. Член Ассоциации имеет право на протяжении трех месяцев обжаловать 

решение об его исключении в Совете Ассоциации, которая принимает по этому вопросу 

окончательное решение. Внесение жалобы останавливает исполнение решения 

территориального отделения. 

 

4. Структура Ассоциации и ее руководящих органов 

4.1. Основой деятельности Ассоциации являются добровольность и равноправность ее 

членов, самоуправление, законность и гласность. 

4.2. Основу Ассоциации составляют местные отделения , которые осуществляют свою 

работу на основании Положений, которые не противоречат Уставу Ассоциации и 

утверждаются Советом Ассоциации. Местные отделения избирают свои руководящие 

органы на собственных собраниях. Численность руководящего органа, форму его избрания, 

срок полномочий, а также форма работы определяется собраниями местных отделений, а 

также Положением о них. 

4.3. Высшим руководящим органом Ассоциации являются собрания делегатов Ассоциации, 

которые созываются один раз в год. Время и место проведения, нормы представительства и 

порядок избрания делегатов устанавливается Советом Ассоциации за месяц до собрания. 

Внеочередные собрания созываются по инициативе Совета Ассоциации или по требованию 

не менее трети местных отделений. 

4.4. Собрания считаются правомочными в случае присутствия двух третьих избранных 

делегатов. Решения собраний считается принятым, если за него проголосовало более, чем 

половина присутствующих делегатов. 

4.5. Собрания Ассоциации: 

- рассматривают и утверждают Устав Ассоциации, вносят изменения и дополнения к 

нему; 

- избирают Президента Ассоциации, Совет Ассоциации и Ревизионную комиссию; 

- определяют главные направления деятельности Ассоциации; 

- рассматривают апелляции на решения Совета Ассоциации; 

- заслушивают и утверждают отчеты Президента Ассоциации и Ревизионной 

комиссии; 

- разрешают вопросы касательно реорганизации или ликвидации Ассоциации; 
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- реализуют право собственности на имущество и средства Ассоциации, делегируя 

право распоряжения в период между съездами Совету Ассоциации. 

4.6. В период между собраниями руководящим органом Ассоциации является Совет 

Ассоциации, который избирается на три года. Количественный состав Совета Ассоциации 

определяется собранием. На заседания Совета Ассоциации приглашаются председатели 

местных отделений (региональных отделений) Ассоциации с правом совещательного голоса. 

Совет Ассоциации: 

- руководит деятельностью Ассоциации в период между съездами; 

- созывает собрания Ассоциации, предварительно рассматривает вопросы, которые 

выносятся на собрания; 

- осуществляет хозяйственное управление имуществом и средствами Ассоциации, 

создает постоянные комиссии, секции и группы по направлениям деятельности для 

исполнения задач, которые стоят перед Ассоциацией; 

- принимает решения по созданию местных отделений Ассоциации и координирует их 

деятельность; 

- принимает решения о прекращении деятельности  территориальных отделений; 

- утверждает положение о местных отделениях и Ревизионную комиссию; 

- назначает исполнительного директора; 

- по предложению исполнительного директора утверждает штат Исполнительного 

комитета Ассоциации и утверждает Положение о нем; 

- утверждает бюджет и смету затрат; 

- утверждает образцы печати, штампов, эмблем и другую символику; 

- устанавливает размеры вступительных и членских взносов; 

- рассматривает жалобы об исключении из членов Ассоциации; 

- принимает решения по созданию предприятий и организаций для обеспечения 

исполнения положений Устава Ассоциации; 

- принимает на свое рассмотрение другие вопросы, которые вытекают из этого Устава, 

за исключением тех, которые отнесены к исключительной компетенции собраний. 

4.7. Заседания Совета Ассоциации проводятся не чаще одного раза в два месяца и считаются 

правомочными, если явилось не менее двух третьих  членов Совета Ассоциации. Решения 

Совета Ассоциации принимаются простым большинством голосов. 

4.8. Высшим должностным лицом Ассоциации является Президент, который избирается 

съездом на три года. Президент является одновременно Председателем Совета Ассоциации. 

Президент Ассоциации: 

- осуществляет общее руководство Ассоциации; 

- представляет Ассоциацию во взаимоотношениях с государственными органами, 

общественными всеукраинскими и международными (неправительственными) 

организациями; 

- созывает и организовывает работу Совета Ассоциации; 

- обеспечивает исполнение решений собраний Ассоциации; 

- как первое лицо имеет право подписи финансовых документов; 

- рассматривает все другие вопросы, которые касаются деятельности Ассоциации. 

4.9. Осуществление исполнительных функций возлагается на Исполнительный комитет 

Ассоциации, работники которого работают на контрактной основе. 

Исполнительный комитет Ассоциации: 

- обеспечивает исполнение решений Совета Ассоциаций; 

- составляет бюджет Ассоциации и подает его на утверждение Совета Ассоциации; 

- обеспечивает исполнение финансово-хозяйственной деятельности Ассоциации. 

Возглавляет Исполнительный комитет Ассоциации исполнительный директор, который 

работает на контрактной основе. 

Исполнительный директор: 

- осуществляет финансово-хозяйственные функции по обеспечению деятельности 

Ассоциации; 

- заключает хозяйственные договора; 
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- подписывает хозяйственные документы и представляет Ассоциацию по вопросам, 

которые относятся к  компетенции Исполнительного комитета; 

- в пределах штатного расписания назначает и увольняет персонал Исполнительного 

комитета Ассоциации. 

4.10. Ревизионная комиссия : 

- производит ревизию хозяйственно-финансовой деятельности Ассоциации; 

- готовит и подает результаты проверок на заседания Совета и собраний Ассоциации; 

- осуществляет контроль за соблюдением руководящими органами Ассоциации 

требований Устава и других нормативных документов Ассоциации. 

4.11. Ассоциация, созданные ею учреждения и организации обязаны вести оперативный 

бухгалтерский учет, статистическую отчетность, зарегистрироваться в органах 

государственной налоговой администрации и вносить в бюджет платежи в порядке и 

размерах, предусмотренных законодательством. 

 

5. Средства Ассоциации 

5.1. Средства Ассоциации формируются из: 

- вступительных и членских взносов Ассоциации; 

- добровольных взносов и отчислений трудовых коллективов, предприятий, 

организаций и граждан; 

- прибыли от издательской, хозяйственной и другой коммерческой деятельности 

созданных ассоциацией хозрасчетных учреждений и организаций, учрежденных 

предприятий. 

5.2. Средства Ассоциации не могут перераспределяться между членами Ассоциации и 

используются в соответствии с действующим законодательством на проведение 

мероприятий, предусмотренных Уставом, организационно-хозяйственные потребности и 

содержание штатного аппарата. 

5.3. Ассоциация может иметь в собственности помещения, сооружения, инвентарь, 

оборудование, транспортные средства, ценные бумаги, денежные средства (также в 

иностранной валюте) и другое имущество, необходимое для деятельности Ассоциации, 

реализации ее целей и задач. 

5.4. Средства и другое имущество Ассоциации, в том числе, в случае ее ликвидации, не 

могут перераспределяться между ее членами и используются  для исполнения уставных 

задач или благотворительных целей, а в случаях, предусмотренных законодательством, 

актами и решениями суда направляются в доход государства. 

 

 

6. Прекращение деятельности Ассоциации 

6.1. Прекращение деятельности Ассоциации может производится путем реорганизации или 

ликвидации в соответствии с действующим законодательством. 

6.2. Реорганизация Ассоциации осуществляется по решению собрания Ассоциации. 

Ликвидация Ассоциации совершается по решению съезда или  по решению суда. 

6.3. Для разрешения вопросов, связанных с ликвидацией Ассоциации, создается 

ликвидационная комиссия, которая контролирует получение средств от дебиторов для 

торгов и распродаж имущества Ассоциации. 

6.4. После прекращения деятельности Ассоциации, полученное в бесплатное пользование 

или в аренду имущество, возвращается собственникам.   

 

7. Внесение изменений и дополнений 

7.1. Изменения и дополнения к уставу ассоциации вносится собраниями ассоциации, если на 

них проголосовало более половины присутствующих делегатов. 

7.2. Об изменения, которые возникли в уставных документах, ассоциация в пятидневный 

срок уведомляет Министерство юстиции Украины. 


